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नई दिल्ली , शुक्रवार , मार्च 22 , 2013 / चैत्र 1 , 1935 
NEW DELHI , FRIDAY, MARCH 22, 2013/CHAITRA 1, 1935 


नागर विमानन मंत्रालय 
( नागर विमानन महानिदेशालय ) 

शुद्धि -पत्र 
- नई दिल्ली , 19 मार्च, 2013 
सा. का.नि . 186 ( अ). - नागर विमानन मंत्रालय, नागर विमानन महानिदेशालय में , 
विनियम और सूचना, समूह क पद, भर्ती नियम 2011 , सा. का. नि . 901 ( अ) के द्वारा 
दिनांक 27 दिसम्बर 2011 को भारत के राजपत्रः असाधारण , भाग -II, खंड - 3 उपखंड (i) 
की अनुसूची में प्रकाशित किए गए थेः 


1 . निदेशक ( विनियम और सूचना ) के पद के स्थान पर 
(i) अनुसूची के स्तंभ (1) के अधीन प्रविष्टि , पद का नाम अर्थात् “निदेशक 

( विनियम और सूचना) ” का “निदेशक (विनियम और सूचना) " पढ़ा जाए, " 


अनुसूची के स्तंभ ( ii ) के अधीन प्रविष्टि, प्रतिनियुक्ति शब्द अर्थात् “( क ) (i) 
नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं : या ” “( क ) (i) मूल 
संवर्ग/विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं : पढा जाए । 
या " 


2. उप निदेशक ( विनियम और सूचना ) के पद के स्थान पर 


अनुसूची के स्तंभ (1) के अधीन प्रविष्टि , पद का नाम अर्थात् " उप निदेशक 
( विनियम और सूचना ) ” को “ उप निदेशक (विनियम और सूचना)" पढ़ा जाए 
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अनुसूची के स्तंभ (11 ) के अधीन प्रविष्टि , प्रतिनियुक्ति शब्द अर्थात् टिप्पणी 2 
प्रतिनियुक्ति की अवधि (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा है), केन्द्रीय सरकार 
के उसी या किसी अनय संगठन या विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित 
किसी अन्य संवर्ग बाह्यय पद पर प्रतिनियुक्ति अवधि सहित (जिसके अंतर्गत 
अल्पकालिक संविदा भी है ) साधारणतया पाँच वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) के लिये 
अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ” को पढ़ा जाए “टिप्पणी 2 - प्रतिनियुक्ति की अवधि (जिसके 
अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य 
संगठन या विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य संवर्ग बाहय 
पद पर प्रतिनियुक्त अवधि सहित (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा. भी है ) 
साधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति (जिसके 
अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) के लिये अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त 
करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी ” पढ़ा जाए । 


3. सहायक निदेशक (विमियम और सूचना ) के पद के स्थान पर 


अनुसूची के स्तंभ (1 ) के अधीन प्रविष्टि , पद का नाम अर्थात् “ सहायक निदेशक 
( विनियम और सूचना) ” को “ सहायक निदेशक ( विनियम और सूचना )" पढ़ा 
जाए 


(ii ) 


अनुसूची के स्तंभ ( 11 ) के अधीन प्रविष्टि , प्रतिनियुक्ति शब्द अर्थात् "टिप्पणी 2 
प्रतिनियुक्ति की अवधि (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा है), केन्द्रीय सरकार 
के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित 
किसी अन्य संवर्ग बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति अवधि सहित (जिसके अंतर्गत 
अलपकालिक संविदा भी है ) साधारणतया पाँच वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्त द्वारा नियुक्ति (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा है ) के लिये 
अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी को ” “टिप्पणी 2- प्रतिनियुक्ति की अवधि (जिसके अंतर्गत 
अल्पकालिक संविदा है ) केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या 
विभाग में इस नियुक्तिसे ठीक पहले धारित किसी अन्य संवर्ग बाहय पद पर 
प्रतिनियुक्ति की अवधि सहित (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा है । 
साधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति (जिसके 
अंतर्गत अल्पकालिक संविदा है ) के लिये अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त 
करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी ” पढा जाए । 

[ फा. सं. ए. 12018/13/ 2009 - स्था - II ] 

जे. मिंज , उप निदेशक प्रशासन 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


MINISTRY OF CIVIL AVIATION 
(Directorate General of Civil Aviation ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 19th March , 2013 
GS.R . 186 ( E ). - in the Ministry of Civil Aviation , Directorate General of Civil Aviation , 
Regulation and Information , Group A posts, Recruitment Rules, 2011, published in the Gazette 
of India : Extraordinary , Part -II, Section - 3 , Sub -Section (i) dated 27th December, 2011 vide G .S. R . 
901(E ) in the Schedule : 


1. For the post of Director (Regulation & Information ) 


(i) 


The entry under Column (1 ) of the schedule , name of the post viz “ Director 
(Regulations and Information )" may be corrected to read as “ Director (Regulation & 
Information )" 


The entry under Column (11) of the schedule , the phrase Deputation viz " (a ) (i) 
holding analogous posts on regular basis : or” may be corrected to read as " (a ) (i) 
holding analogous post on regular basis in the parent cadre / department ; or” 


2 . For the post of Deputy Director (Regulation & Information ) 


The entry under Column (1 ) of the schedule , name of the post viz " Deputy Director 
(Regulations and Information )" may be corrected to read as “ Deputy Director (Regulation & 
Information )" 


The entry under Column (11) of the schedule , the phrase Deputation viz " Note2.- Period of 
deputation ( including short term contract) including period of deputation (including short 
term contract ) in another ex -cadre post held immediately preceding this appointment in the 
same or some other organisation or Department of the Central Government shall ordinarily 
not to exceed five years. The maximum age limit for appointment by deputation ( including 
short term contract) shall not be exceeding 56 years as on the closing date of receipt of 
applications may be corrected to read as " Note2 .- Period of deputation ( including short 
term contract ) including period of deputation (including short term contract) in another ex 
cadre post held immediately preceding this appointment in the same or some other 
organisation or Department of the Central Government shall ordinarily not to exceed four 
years . The maximum age limit for appointment by deputation (including short term 
contract ) shall not be exceeding 56 years as on the closing date of receipt of applications" 
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3 . For the post of Assistant Director (Regulation & Information ) 


(i) 


The entry under Column ( 1) of the schedule , name of the post viz “ Assistant 
Director (Regulations and Information )" may be corrected to read as " Assistant 
Director (Regulation & Information )" 


(iii) 


The entry under Column ( 11) of the schedule , the phrase Deputation viz “ Note2.- Period of 
deputation ( including short term contract ) including period of deputation (including short 
term contract ) in another ex- cadre post held immediately preceding this appointment in the 
same or some other organisation or Department of the Central Government shall ordinarily 
not to exceed five years. The maximum age limit for appointment by deputation ( including 
short term contract) shall not be exceeding 56 years as on the closing date of receipt of 
applications" may be corrected to read as "Note2 .- Period of deputation ( including short 
term contract ) including period of deputation ( including short term contract) in another ex 
cadre post held immediately preceding this appointment in the same or some other 
organisation or Department of the Central Government shall ordinarily not to exceed four 
years. The maximum age limit for appointment by deputation ( including short term 
contract ) shall not be exceeding 56 years as on the closing date of receipt of applications" 

[ F. No. A . 12018 / 13/2009 -E . II ] 
J.MINZ ,Dy. Director of Administration 
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